FOND SOLIDARNOSTI ZA PREVENCIJU RADNE INVALIDNOSTI
I REKREATIVNI ODMOR RADNIKA SINDIKATA ZAPOSLENIH
U KOMUNALNO-STAMBENOJ DELATNOSTI NOVOG SADA

IZVESTAJ O POSLOVANJU FONDA U 2012.GODINI

Fond solidarnosti za prevenciju radne invalidnosti 1 rekreativni odmor radnika
Sindikata zaposlenih u komunalno stambenoj delatnosti Novog Sada u 2012.godini
je ponovo opravdao svoje postojanje, Sto govori i podatak da je ukupno 349
zaposlenih u JKP 1 JP iskoristilo sredstva Fonda za rehabilitaciju i leCenje , a isto tako
1 za rekreativni odmor na razli¢itim destinacijama.

U toku 2012.godine Fond je svoje poslovanje usmerio na rad i saradnju sa 18
turistickith agencija sa kojima je zakljucen ugovor o poslovno-tehni¢koj saradnji.
Tokom cele godine koriStene su usluge i aranZzmani koje su ponudile ove agencije bez
zalbi 1 primedbi korisnika aranZmana.

Ukupan promet ostvaren sa agencijama u 2012.godini iznosio je 12.449.201,54
dinara

- placeni troSkovi odmora 1 rehabilitacije sa porezom u 2012 . godini iznose

1.141.131,00 dinara

- placeni troSkovi le€enja bez poreza iznose 935.901,40 dinara.

Sedmodnevne i desetodnevne termine zaposleni su u toku 2012.godine koristili na
raznim destinacijama uglavnom prema li¢nom izboru ili preporuci lekara. Destinacije
su bile u domacem 1 inostranom aranZzmanu kada su u pitanju godiS$nji odmori u
letnjem periodu, a isto tako su radnici koristili banjska lecilista.

Pravo Fonda po ¢lanu 33.Posebnog kolektivnog ugovora za javna komunalna 1
druga javna preduze¢a Grada Novog Sada, 53 =zaposlena radnika je Kkoristilo
nepovratna sredstva Fonda, a po osnovu zakljuCenih ugovora 293 zaposlenih sa
Clanovima svojih porodica. Kao 1 prethodnih godina Fond je omoguéio svojim
Clanicama da sredstva koriste u 12.mese¢nih rata po stvarno nastalim troSkovima.
Radnici koriste svoje pravo na osnovu odobrenja svoje sindikalne organizacije i na taj
nacin se sredstva odobravaju, a 1 korisnici upucuju putem overenih potvrda od strane
predsednika sindikalne organizacije.

Fond je postavio polaznu osnovu i kriterijume kada je u pitanju odobravanje
nepovratnih sredstava i sredstava zajma koja su definisana Statutom Fonda .

Preduzeca koja ne uplacuju sredstva u Fond po kolektivnom ugovoru su: JP
wZavod za izgradnju grada“, JKP ,,Vodovod 1 kanalizacija®, JGSP 1 JP*“Poslovni
prostor*( uplacuje jedan broj zaposlenih koji 1 koristi sredstva Fonda), tako da zbog
neposStovanja odredbe kolektivnog ugovora stekli su se uslovi za utuzenje ovih
preduzeca.



DOZVOLJENA I RASPOLOZIVA SREDSTVA PREDUZECA U 2013.GODINI

PRIKAZ NEPOVRATNIH SREDSTAVA FONDA ( 20%) JKP I JP

Preduzeca Dozvoljeno(20% od RaspolozZivo
uplate u prethodnoj
godini )
Beocin 3.000,00 18.000,00
Gradsko Zelenilo 59.875,20 -233.328,50
Lisje 107.785,60 -749.238,00
DP Gas 84.136,80 -5.529,20
Put 149.410,20 204.518,30
Poslovni prostor 5.748,60 15.742.,86
Stan 54.065,20 37.010,10
Trznica 48.253,80 -223.353,80
SPC Vojvodina 242.426,90 -632.347,80
Cistoca 109.107,70 -40.097,40
Urbanizam 43.774,60 64.164,56
Novosadska toplana 58.295,70 86.469,00
Informatika 49.945,90 48.117,10
Apolo 14.579,40 62.598,51
Parking servis 46.196,10 177.700,99
GSP 22.720,00 90.398,80
UKUPNO 1.099.324,70 -1.079.174,30




